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1. GÖREV TANIMI: Stratejik Yönetim ve Planlama Şube Müdürü 

 

 

2. KURUM İÇİNDEKİ YERİ: 

Üst Makam : Strateji Geliştirme Daire Başkanı  

Bağlı Birimler   : Stratejik Yönetim ve Planlama Servisi 

 

3. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:  

• Stratejik planın hazırlanması çalışmalarının yürütülmesi ve koordinasyonun sağlanması ve 

sonuçlandırılması.  

• Üniversitenin stratejik planlama sürecinde ihtiyaç duyulacak eğitim ve danışmanlık hizmetlerini vermek 

veya verilmesini sağlamak ve stratejik planlama çalışmalarını koordine etmek,  

• Stratejik planlamaya ilişkin diğer destek hizmetlerini yürütmek,  

• Faaliyet Raporlarının Hazırlanması Çalışmalarının Yürütülmesi ve Koordinasyonun sağlanması ve 

sonuçlandırılması.  

• Üniversitenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliştirmek,  

• Üniversite yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,  

• Performansı analiz etmek ve yorumlamak,  

• Bütçe performans programının hazırlanması. 

• Performans Programı İzleme ve Değerlendirme Raporlarının hazırlanması ve koordinasyonu.  

• Kalite Yönetim Sistemi ile ilgili çalışmalarda bulunmak. 

• Başkanlığın verdiği diğer görevleri yürütmek. 

 

4. GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER : 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ve Yükseköğretim Kurumlarında Görevde Yükselme Yönetmeliğinin Şube 

Müdürü için aradığı şartları taşımak. 

 

 


