T.C.
AKSARAY UNIVERSITESI

AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA OLGUTLERi YONERGESI

- AMAC
MADDE 1. Bu yonergenin amaci; Aksaray Universitesi'nde yapilacak yiikseltiime ve atamalarda aranacak asgari
kosullar belirlemek, 6gretim Uyelerini nitelikli akademik galismalara yoneltmek, kendilerini degerlendirmelerini
saglamak, dlinyadaki ortak bilimsel standartlara ulasmak, egitim-6gretim faaliyetlerinin yani sira ulusal ve
uluslararasi diizeyde toplanti ve organizasyonlar diizenleyen, bunlara aktif olarak katilan, galismalarina atif
yapilan, lisansistii programlar vyiriten, etik degerlere bagl, (niversite sanayi ve toplum iliskilerini
degerlendirebilen secgkin 6gretim lyeleri yetistirilmesinin ilkelerini ve olgltlerini belirlemektir.

Il - KONU VE KAPSAM
MADDE 2. Bu ydénerge, Aksaray Universitesine atanacak ve vyiikseltilecek 6gretim lyelerinde, 2547 Sayili
Yiksekogretim Kanunu ve bu kanuna dayali olarak gikarilan yonetmeliklerdeki kosullarin yani sira Aksaray
Universitesi’nde Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltilmelerde aranan kosullar ile puanlama degerlendirmesi ve
uygulama esaslari igin istenilen olgltleri de diizenlemektedir.

11l - GENEL ILKELER
MADDE 3. Bu yonerge asagidaki genel ilkeler ¢cergevesinde yiratulir:

o Yonergede belirlenen dlgiitler, ilgili kadroya basvurabilmenin asgari kosullaridir. Bu 6lgitleri yerine
getirmis olmak atanma/yeniden atanma icin yeterlilik sagladigi anlamina gelmez. Fakiilte ve
Yiksekokul Kurullar kendi 6zel durumlarina goére ek kosullar belirleyebilir ve Senato'nun karariyla
uygulayabilirler.

e Atanma basvurulariilanda belirtilen birimlere yapilir.

e Aday veya adaylarin ézge¢mis, bilimsel calisma ve yayinlarini kapsayan dosyalar, Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma Yonetmeligi'nin 8., 16. ve 20. Maddelerine gére olusturulan jiri Gyeleri
tarafindan, bu yonerge ile belirlenen élcitlere uygunlugu yoniinden incelenir. Olgiitlere uygun
olmayan dosyalar bir yazi ile ilgili birimlere iade edilir.

e Eserlerde yayimlanmis veya DOI numarasi almis olma kosulu aranir.

e Ayni bilimsel ¢alismanin birden fazla dergide yayimlanmasi veya tekrarlanmasi halinde en yiiksek
puani alacak olan ¢alisma dikkate alinir.

IV - UYGULAMA
MADDE 4. Bu yonerge ile belirlenen “Profesorlilk, Dogentlik ve Yardimci Dogentlik Basvurularinda Aranacak
Degerlendirme Olgiitleri ve Puanlama Esaslari” dikkate alinarak yapilacak inceleme neticesinde, gerekli olan puani
ve diger kosullari saglayan adaylardan profesor kadrosuna basvuranlar icin en az 3(ii¢), dogent ve yardimci dogent
kadrolarina basvuranlar icin en az 2(iki) jiri Gyesi tarafindan olumlu goris belirtilmis olanlar hakkinda atama
sureci isletilir. Gerekli sartlari ve puani saglamayan adaylarin basvuru dosyalari kendisine iade edilir.

V - AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA SARTLARI
A) PROFESORLUGE YUKSELTILME VE ATANMA SARTLARI
MADDE 5. ilgili yasa ve ydnetmelik hiikiimleriyle éngoriilen kosullarin yani sira; dogentlik unvanini aldigi tarihte
gecerli olan Dogentlik basvuru kriterlerini,(yabanci dil ve baslica yazar olma sartlar harig) dogentlik basvurusu
yaptigl tarihten sonra yeniden saglamis olmak ve dogentlik basvurusu yaptig tarihten 6ncekiler de dahil olmak
Uzere, “Profesorliik, Dogentlik ve Yardimci Dogentlik basvurularinda aranacak degerlendirme Oolgitleri ve
puanlama esaslan” listesindeki tiim faaliyetlerden en az 1400 puan almis olmak.

B) DOGENTLIK KADROSUNA ATANMA SARTLARI

MADDE 6. UAK tarafindan dogent unvani verilmis veya dogentlik denkligi kabul edilmis olmak, “Profesérliik,
Dogentlik ve Yardimci Dogentlik basvurularinda aranacak degerlendirme olgltleri ve puanlama esaslar”
listesindeki tiim faaliyetlerden en az 600 puan almis olmak.
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C) YARDIMCI DOGENTLIGE ATANMA SARTLARI (22.03.2017 tarih 2017/10-09 sayili Senato ve YOK Genel Kurulu
20.04.2017 tarihli kararti ile degisik)
MADDE 7. 2547 Sayil Kanun ve ilgili yonetmelik hikimleri sakli kalmak kaydiyla yardimci dogentlige yiikseltiime
ve atanma sartlari asagida verilmistir.
Doktora, Tipta Uzmanlik ve Sanatta yeterlilik derecesi almis veya UAK tarafindan denkligi kabul
edilmis olmak.
Tip Fakiiltesi disindaki kadrolarda OSYM tarafindan yapilan yabanci dil (YOKDIL/YDS/UDS/KPDS vb.)
sinavindan en az 55 (ellibes) puan veya OSYM tarafindan belirlenen Yabanci Dil Esdegerlik Tablosunda
gosterilen bir sinavdan esdeger puan almis olmak.
Tip Fakiltesi kadrolarinda ise TUS yabanci dil sinavindan basaril olmak veya “Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Yénetmeligi”nde belirtilen yabanci dil basari sartini saglamis olmak.
Yabanci Dil yardimci dogent kadrolarina basvuracak adaylarda, basvuru yaptigi alanla ilgili yabanci
dilde OSYM tarafindan yapilan yabanci dil (YOKDIL/YDS/UDS/KPDS vb.) sinavindan en az 80 (Seksen)
puan veya OSYM tarafindan belirlenen Yabanci Dil Esdegerlilik Tablosunda gésterilen bir sinavdan
esdeger puan almis olmak.
2547 Sayili Yiksekdgretim Kanununun 23. Maddesi ve “Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atama
Yénetmeligi’nin 7. Maddesi” geregince Universite tarafindan yapilacak yabanci dil sinavindan basarili
olmak.
e Puanlama Tablosundaki A1-A3 kapsamina giren dergilerde yayimlanmis tam metinli en az bir adet
0zglin bilimsel makalede yazar olarak yer almis olmak ya da alaniyla ilgili basili kitabi olmak veya B9-
B12 veya C13 kapsamindaki faaliyetlerinden birini gergeklestirmis olmak.
e Tum faaliyetlerden toplamda en az 100 puan almak.

D) YARDIMCI DOGENTLIGE YENIDEN ATANMA SARTLARI

MADDE 8. Halen Universitemizde yardimci dogent olarak gorevli 6gretim Uyelerinin 2547 Sayili Kanun ve ilgili
yonetmelik hikiimleri sakli kalmak kosuluyla; yardimci dogentlige yeniden atanmada, yabanci dil ve kadro
ilani  disindaki usuller aynen uygulanmak kaydiyla; “Profesorlik, Dogentlik ve Yardimci Dogentlik
basvurularinda aranacak degerlendirme olgltleri ve puanlama esaslar” listesinde yer alan akademik
faaliyetlerden, F.19 “Son Uc¢ yilda 6nlisans, lisans ve/veya lisansistii diizeyde ders verme” etkinligi haric,
sozlesme sliresinde belirtilen yil adeti kadar gergeklestirmis olmak.

Yeniden atanmak (zere talepte bulunan yardimci dogentler, hazirladiklari yayin ve faaliyet dosyalarn ile
Olgutleri iceren puanlama tablosunu doldurarak bagh bulunduklar bolim baskanhgina 2(iki) ay 6nceden
teslim ederler. Bolim baskanligl dosyayi Dekanhgina/Mudurlage, Dekanhk/Mudirlik de kendi Yonetim Kurulu
tarafindan dogent ve profesérlerden olmak (zere en az 3(li¢) asil 2(iki) yedek tyeden olusturulan Yayin ve
Faaliyet Degerlendirme Komisyonuna havale eder. Komisyon eser degerlendirmesini matematiksel olarak
yapar ve sonucu Dekanhga/Mudurltuge bildirir. Dekan/Mudir kendi gorusu ile birlikte Yonetim Kurulu Kararini
Rektorlige sunar.

VI - PROFESORLUK, DOCENTLIK VE YARDIMCI DOGENTLIK BASVURULARINDA ARANACAK DEGERLENDIRME
OLCUTLERI VE PUANLAMA ESASLARI

A. BILIMSEL YAYINLAR VE ATIFLAR PUAN
1. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan;
- Tam metin makaleler 100
- Ozet, teknik not, editdre mektup, derleme vb. 30
2. Diger uluslararasi endekslerde veya Ulakbim UVT ‘de indekslenen dergilerde yayinlanan;
- Tam metin makale 60
- Ozet, teknik not, editdre mektup, derleme, makale cevirisi vb. 20
3. Diger hakemli dergilerde yayinlanan;
- Tam metinli makale 40
- Ozet veya Teknik not, kisa not, editére mektup, derleme, makale gevirisi vb. 10
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4. Ansiklopedi ve popiiler dergilerdeki yayinlar, makale gevirileri 10

5. a) Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, calistay (workshop) gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda
sozlii veya poster olarak programda yer alan ve sunulan;

b) Ulusal kongre, sempozyum, panel, calistay (workshop) gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda s6zli
veya poster olarak programda yer alan ve sunulan;

- Tam metin olarak yayimlanan bildiri 40
- Ozet metin olarak yayimlanan bildiri 20
- Belgelendirmek kaydiyla yayimlanmaksizin sunum/oturum baskanhigi yapmak. 15

6.

- Tam metin olarak yayimlanan bildiri 30
- Ozet metin olarak yayimlanan bildiri 15
- Belgelendirmek kaydiyla yayimlanmaksizin sunum/oturum baskanligi yapmak. 10
Alaninda kitap yazarligi veya ¢evirmenligi;
- Yurtdisinda yayimlanan kitap 150
- Yurtiginde yayimlanan kitap 100
- Yurtdisinda yayimlanan kitapta bolim yazarhigi (10 sayfadan az olmamak kaydiyla) 60
- Yurti¢inde yayimlanan kitapta bolim yazarligi (10 sayfadan az olmamak kaydiyla) 30
- Yurtdisinda yayimlanan kitap editorlGga (Kongre kitabi dahil) 60
- Yurticinde yayimlanan kitap editorligi (Kongre kitabi dahil) 30
- Yayinlanmis kitap cevirisi/Transkripsiyonu 50
- Kitap bolim gevirisi (10 sayfadan az olmamak kaydiyla) 20

7. Alaninda yazilmis uluslararasi kitaplar ve derleme dergilerinde yer alan ve adayin adi ile anilan kisiye
6zgii cagrili denklem, sema, sekil, resim ve tablolar. 30

8. Atiflar (adayin yazar olarak yer almadigi yayinlar)

- SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde ve yurtdisinda yayinlanmis kitaplarda atif 10
- Diger uluslararasi endekslerde veya Ulakbim UVT ‘de indekslenen dergilerde ve yurtiginde yayinlanmis

akademik kitaplarda atif 5
- Diger akademik yayinlarda atif 2

B. GUZEL SANATLARLA iLGiLi FAALIYETLER

9. Yurtigi ve Yurtdisi Sergiler

-Yurtdisi bireysel sergiler 80
-Yurtdisi grup sergileri 60
-Yurtdisi bienaller, trianeller 40
-Yurtdisi karma sergiler 30
-Yurtici bireysel sergiler 40
-Yurtigi grup sergileri 30
-Yurtigi bienaller, trianeller 20
-Yurtici karma sergiler 15
10.Miizik Teknolojisi —Uygulama;

-Tonmaysterlik projesi gerceklestirme 60
-Ses sistemi projesini gerceklestirme 40
-Tonmaysterlik projesi katilim 15
11.Miizik Kompozisyonlari;

-Sahne yapitlari (Opera- Bale-Oratoryo vb.) 100
-Senfonik yapitlar (senfoni, kongerto vb.) 80
-Oda miizigi, koro ve solo yapit 60
-Diizenlemeler 40
-Elektronik muzik yapitlari 60
12.Sanatsal Etkinlikler;

-Uluslararasi orkestra, opera, bale vs. solist olarak yer almak. 80
-Uluslararasi orkestra, opera, bale vs. yer almak. 60
-Uluslararasi oda miizigi dinletisi, Radyo-TV etkinligi ve Audio (Kaset, CD) yayini 40
-Ulusal orkestra, opera, bale vs. solist olarak yer almak. 50
-Ulusal orkestra, opera, bale vs. yer almak. 30
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-Ulusal oda miizigi dinletisi, Radyo-TV etkinligi ve Audio (Kaset, CD) yayini 20

C. BILIMSEL NITELIKLi KAZI FAALIYETLERI

13. Kazi Faaliyetleri

-Uluslararasi bilimsel nitelikli kazi ydnetmek 100
-Uluslararasi bilimsel nitelikli kaziya katilmak 50
-Ulusal bilimsel nitelikli kazi ydonetmek 80
-Ulusal bilimsel nitelikli kaziya katilmak 40

D. HAKEMLIK VE EDITORLUK

14. SCl, SCI Expanded, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde;

a) Bas editorliik 100

b) Yayin Kurulu Gyeligi veya editorler/editér yardimciligi listesinde yer almak 50

c) Hakemlik 20
15. Diger uluslararasi endekslerde veya Ulakbim UVT ‘de indekslenen dergilerde;

a) Bas editorliik 60

b) Yayin Kurulu Gyeligi veya editorler/editor yardimcihigi listesinde yer almak 30

c) Hakemlik 10
16. Diger hakemli dergilerde

a) Bas editorliik 40

b) Yayin Kurulu Gyeligi veya editérler/editor yardimcihigi listesinde yer almak 20

c) Hakemlik 5

E. ARASTIRMA FAALIYETLERI

17. Sonuglandiriimis Bilimsel Arastirma Projeleri:
- Uluslararasi kuruluglarca desteklenmis projelerde

a) Yuratuca 100

b) Arastirmaci 80

c) Danisman 50

d) Bursiyer 30
- TUBITAK, DPT ve benzeri resmi kurumlarca desteklenen projelerde;

a) Yurutlc 80

b) Arastirmaci 50

c) Danisman 30

d) Bursiyer 20
-Bilimsel Arastirma Projeleri Birimince desteklenen projelerde

a) Yurutlc 30

b) Arastirmaci 15
- Diger kuruluslarca desteklenen projelerde;

a) Yurutlc 20

b) Arastirmaci, Danisman veya Bursiyer 10

(Devam eden bilimsel arastirma projeleri igcin puanlarin yarisi uygulanir. )

F. EGITIM-OGRETiIM FAALIYETLERI

18. a) Lisansiistii Tez Danismanhigi;

- Devam eden Yiksek Lisans Tezi 10
- Sonuglandirilmis Yiksek Lisans Tezi 20
- Devam eden Doktora Tezi 20
-Sonuglandirilmis Doktora Tezi 40

b) Tez ve Yeterlilik Gorevlendirmeleri;

-Yiksek Lisans Tez savunma Jiri Gyeligi 3
-Tez izleme Komitesi Uyeligi 3
-Doktora Yeterlilik Jiiri Uyeligi 5
-Doktora Tez savunmasi Jiiri Uyeligi 10
c)UAK tarafindan dogentlik sinavinda gorevlendirme 20
19. Son li¢ yilda dnlisans, lisans ve/veya lisansiistii diizeyde ders verme (Her bir ders kredisi igin) 1

(Toplamda 30 puani asamaz.)
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20. Erasmus Degisim Programi kapsaminda yurtdisinda ders verme etkinligine katilma 30

G. ODULLER

21. Bilim ve Sanat Odiil puanlari;

- Uluslararasi Odiiller 100

- Ulusal ve Universite Odiilleri 50

22. Patent puanlari;

- Uluslararasi Patent 200

- Ulusal Patent 100

23. Spor Odiilleri;

-AntrenorlGgiini yaptigl takimin uluslararasi turnuvalarda ilk {i¢ dereceye girmesini saglamak. 60

-Antrenorligiini yaptigl takimin ulusal turnuvalarda ilk ti¢ dereceye girmesini saglamak. 30

H. DIGER AKADEMIK FAALIYETLER

24. a) Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi akademik toplantilarin diizenlenmesinde;

-Baskanlik yapmak 50

-Diizenleme veya Yiritme Kurulunda gorev almak 40

-Bilim Kurulunda yer almak 10

b) Ulusal kongre, sempozyum, panel, calistay gibi akademik toplantilarin diizenlenmesinde;

-Baskanlik yapmak 40

-Diizenleme veya Yiritme Kurulunda gorev almak 30

-Bilim Kurulunda yer almak 5

(Ayni etkinlikte birden fazla gérevi olmasi halinde en yiiksek puanli olan tek gérev dikkate alinir.)

25. Bir aydan uzun siireli bilimsel aragtirma igin alinan uluslararasi burslar/davetler (kongre destekleri 20
vb. harig)

26. Alani ile ilgili olarak;

-Davetli olarak panel, konferans, seminer, agikoturum veya soylesi gibi etkinliklerde konusmaci olarak

gorev yapmak 10

- Hizmet igi egitim ve sertifika programlarinda vb. gorev almak 5

- Milli takimlarda antrendrliik 30

- Milli takimlarda antrenér yardimcihigi 15

- Kamu kurum ve kuruluslarina bagh kurul ve komisyonlarda (Yoneticilik, Gyelik vb.) gérev almak 15

- Bir kurum ya da kurulus tarafindan talep edilen bilimsel raporlar hazirlamak 10

BiLIMSEL YAYINLARDA PUANLANDIRMA (A1-A7 arasi bilimsel etkinlikler igin gegerlidir.)

Yazar Sayisi Katsayi Bagslica Yazar ise
Bir x1.00

iki x0.80 + %10

Ug x0.60 +%10

Dort ve daha fazla x0.50 + %10

Not: Kesirli sayilar bir {ist tam sayiya tamamlanur.
VII. YURURLUKTEN KALDIRILAN MEVZUAT

MADDE 9. Bu yonergenin kabuliiyle halen yiiriirliikte olan Aksaray Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma

Olgutleri Yonergesi yirirliikten kaldirilmistir.
Vill. YURURLUK

MADDE 10. Aksaray Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi, Yiiksekdgretim Kurulunun

onay tarihinden itibaren yirirlige girer.
IX. YURUTME

MADDE 11. Aksaray Universitesi Akademik Yiikseltiime ve Atanma Olcitleri Yonergesi, Aksaray Universitesi

Rektori tarafindan yaratalar.
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