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1. GOREV TANIMI: Biitce ve Performans Sube Miidiirii

2. KURUM ICINDEKI YERI:
Ust Makam - Strateji Gelistirme Daire Bagkan

Bagli Birimler : Biit¢ce ve Performans Servisi

3. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

e Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi1 Calismalarinin  Yiriitiilmesi ve Koordinasyonun saglanmasi ve
sonuc¢landirilmasinda Stratejik Planlama Birimine yardimei olmak.

e Biitce performans programinin hazirlanmasini saglamak,

e Performans Program Izleme ve Degerlendirme Raporlarmin hazirlanmasi ve koordinasyonu saglamak,

o Kurum Cari Biitge Tekliflerinin hazirlanmasi ve koordinasyonu saglamak,

e Kurum Yatirim Tekliflerinin ve Programinin hazirlanmasi ve koordinasyonu saglamak,

e Biitce Islemlerinin Gergeklestirilmesi ve kaydedilmesine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

e Odeme emirlerinin ve muhasebe islem fislerinin biitge uygunlugu ve tertip diizeyinde kontroliiniin yapilmasini
saglamak,

e Yatirim Gerg¢eklesme Raporlarinin hazirlanmasini saglamak,

e Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun hazirlanmasini saglamak,

e Birim Arsiv Hizmetleri ile ilgili ¢alismalarin yiirtitiilmesini koordine etmek,

¢ Birim Standart Dosya Plani ¢alismalarinin yiiriitiilmesini saglamak.

4. GOREVIN GEREKTIRDIiGI NITELIKLER:

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu ve Yiiksekogretim Kurumlarinda Gérevde Yiikselme Yonetmeliginin Sube
Miidiirii i¢in aradig1 sartlari tagimak.
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