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1. GÖREV TANIMI: Bütçe ve Performans Şube Müdürü 

 

 

2. KURUM İÇİNDEKİ YERİ: 

Üst Makam : Strateji Geliştirme Daire Başkanı  

Bağlı Birimler   : Bütçe ve Performans Servisi 

 

3. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:  

 Faaliyet Raporlarının Hazırlanması Çalışmalarının Yürütülmesi ve Koordinasyonun sağlanması ve 

sonuçlandırılmasında Stratejik Planlama Birimine yardımcı olmak.  

 Bütçe performans programının hazırlanmasını sağlamak, 

 Performans Programı İzleme ve Değerlendirme Raporlarının hazırlanması ve koordinasyonu sağlamak, 

 Kurum Cari Bütçe Tekliflerinin hazırlanması ve koordinasyonu sağlamak, 

 Kurum Yatırım Tekliflerinin ve Programının hazırlanması ve koordinasyonu sağlamak, 

 Bütçe İşlemlerinin Gerçekleştirilmesi ve kaydedilmesine ilişkin iş ve işlemleri yürütmek, 

 Ödeme emirlerinin ve muhasebe işlem fişlerinin bütçe uygunluğu ve tertip düzeyinde kontrolünün yapılmasını 

sağlamak, 

 Yatırım Gerçekleşme Raporlarının hazırlanmasını sağlamak, 

 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun hazırlanmasını sağlamak, 

 Birim Arşiv Hizmetleri ile ilgili çalışmaların yürütülmesini koordine etmek, 

 Birim Standart Dosya Planı çalışmalarının yürütülmesini sağlamak. 

 

 

4. GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER: 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ve Yükseköğretim Kurumlarında Görevde Yükselme Yönetmeliğinin Şube 

Müdürü için aradığı şartları taşımak. 

 

 

 

 

  

 


