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1. GOREV TANIMI: Tekniker (Is Saglig1 ve Giivenligi)

2. KURUM ICINDEKI YERI:
Ust Makam: Rektodr, Genel Sekreter, Idari ve Mali Isler Daire Baskani, Sube Miidiirii
Bagli Birimler:

3. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

+ Is Saghg ve Giivenligi Mevzuatina uygun olarak isyerinde gerekli ¢alismalarin yapilmasini saglar,

+ Isyerindeki tehlikelerin tanimlanmasimi ve risk degerlendirmesinin yapilmasii, tehlikelerin ortadan
kaldirilmasini ve risklerin kontrol altina alinmasini saglamak i¢in 6nerilerde bulunur bu hususlarla ilgili idareye
rapor verir,

« Isin ve isyerinin &zelliklerine uygun olarak tehlikeleri kaynaginda yok etmeye yénelik tedbirlere 6ncelik
vererek gerekirse Olglimlere dayali degerlendirme yapar, alinmasi gerekli giivenlik 6nlemleri konusunda,
calisanlarin veya temsilcilerinin goriisiinii de alarak idareye onerilerde bulunur ve uygulamalarin takibini
yapar,

» Isyerinde yapilacak periyodik kontrol, bakim ve dl¢iimleri planlar, hazirlanan planlarin uygulanmasini saglar,
* Risk degerlendirme sonuglarini da dikkate alarak, ani veya yakin tehlike durumlar1 ve kazalarin potansiyelini
tanimlayan ve bunlara iligskin risklerin nasil 6nlenecegini gosteren acil durum planlarini hazirlar ve gerekli
tatbikatlarin yapilmasini saglar,

* Yangin ve patlamalarin 6nlenmesi, yangin ve patlama durumunda onlemlerin alinmasi, yangin ekiplerinin
olusturulmasi, yangin tatbikati gibi yangindan korunma ve yanginla miicadele ¢aligsmalarini yonetir ve ilgili
kayitlarin tutulmasini saglar,

« Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu toplantilarma katilir, kurula isyerinin saglik ve giivenlik durumu ile ilgili bilgi
verir ve onerilerde bulunur,

» Isyeri ile isbirligi i¢inde calisarak isyerinin saglik ve giivenlik durumunu, isyerinde olabilecek kaza ve meslek
hastaliklarini isyeri hekimi ile degerlendirir ve degerlendirme sonuglarina gore onleyici faaliyet planlarini
yapar ve uygulanmasini saglar,

» Isyerinde meydana gelen kaza veya meslek hastaliklarinin tekrarlanmamasi igin inceleme ve arastirma
yaparak diizeltici faaliyet planlarin1 yapar ve uygulanmasini saglar,

+ Isyerinde yapilan inceleme ve arastirmalar igin yontemler gelistirir, bu yontemlerle ilgili caliganlari
bilgilendirir, her incelemeden sonra inceleme formlarini doldurur ve geregi igin idareye bildirerek sonuglarimi
takip eder, formlarin degerlendirme ve izlenmesi amactyla muhafazasini saglar,

* Meslegin getirdigi her tiirlii raporlamay1 yapar.

« Is saglhig1 ve giivenligi konusundaki isleri siiresi icinde tespit eder ve sonuglandirir.

» Universitemiz ve bagl birimlerin ¢alisanlari ile ilgili is dokiimanlarin takibi, diizenlenmesi ve saklanmasini
yapar.

« Is saglhig giivenligi uzmani ve igyeri hekimine yardimet olur.

* Sivil Savunmayla iligkin her tiirlii is ve islemleri yapmak.

* Sirali Amirlerince verilen diger tim gorevleri yapmak.
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4. GOREVIN GEREKTIRDIiGi NITELIKLER:

657 Sayil1 DMK’da belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
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