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1. GOREV TANIMI: I¢ Denetgi

2. KURUM iCINDEKI YERI:
Ust Makam  : Rektor

Bagli Birimler :

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

» Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

» Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak
ve Onerilerde bulunmak.

» Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

» lIdarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.

» Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
Onerilerde bulunmak.

> Denetim sonuglar1 gergevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak ve
bunlar takip etmek.

> Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek
bir duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en iist amirine bildirmek.

» Kamu idaresince iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek.

» Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gdstergelerini belirlemede
yardimc1  olmak, belirlenen performans gostergelerinin  uygulanabilirligini
degerlendirmek.

» Sug teskil eden durumlara iliskin tespitlerini iist yoneticiye bildirmek.

» Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tiirli bilgi, belge ve
dokiimanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazin1 ve gosterilmesini
talep etmek.

» Denetlenen birim ¢alisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak yardim
almak, yazili ve sozlii bilgi istemek.

» Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gereg ve diger imkanlardan yararlanmak.

» Denetimi engelleyici tutum, davranig ve hareketleri iist yoneticinin bilgisine intikal
ettirmek.

» Mevzuata, belirlenen denetim standartlarina ve etik kurallara uygun hareket etmek.

» Mesleki bilgi ve becerilerini siirekli olarak gelistirmek.
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> I¢ denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda i¢ denetim birimini
haberdar etmek.

» Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin
bulunmasi halinde, durumu i¢ denetim birimine bildirmek.

» Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak.

» Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

3. GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:

> Ic Denetcilerin Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Yonetmelikte belirlenen sartlari
tasimak.

Hazirlayan Yiiriirliikk Onay1 Kalite Sistem Onay1

Birim Kalite Temsilcisi Kalite Koordinator Yardimcisi Kalite Koordinatorii




