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1. GOREV TANIMI: Biitce ve Performans Servis Sefi

2. KURUM ICINDEKI YERI:
Ust Makam  : Strateji Gelistirme Daire Baskani, Biitce ve Performans Progranmi Sube
Miidiiri.

Bagli Birimler :

3. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

e Servis koordinasyonunu saglamak,

e Sorumlu oldugu servisle ilgili is ve islemleri koordine etmek,
e Biitce islemlerini yiirlitmek,

e Performans Programini hazirlamak, sirali amirlerine sunmak,
e  Sirali amirlerince verilecek diger islemleri yapmak.

4. GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Yiiksekogretim Kurumlarinda Goérevde Yiikselme
Yonetmeliginin Sef i¢in aradig: sartlar tagimak.

Hazirlayan Yiiriirliikk Onay1 Kalite Sistem Onay1

Birim Kalite Temsilcisi Kalite Koordinator Yardimcisi Kalite Koordinatorii




